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z^DEvA: Pľĺjava na ľazpĺs za delovno mesto ľavnatelja

Prijavljam se na razľis zaravnateljico oŠ Cirkovce, ki je bil objavljen v časopisu
Stajerski tednik , 10.2.2017

Trenutno Že opravljam dela ravnateljice na oŠ Cirkovce in izpolnjujem vse pogoje za
razpisani'delovno mesto, kar dokazujem tudi s priloženo dokumentacijo.

Z željo, da bi mi bilo omogočeno nadaljevanje in nadgrajevanje dela ravnateljice na
OS Cirkovce vas lepo pozdravljam.
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ZIVLJENJEP!S

Sem IvankaKorez, ľojena 12.07.1967 na Ptuju. Svoje otroštvo sem preživela v
Staľošincah, kjer živim še danes. osnovno šolo sem obiskovala v Cirkovcah in jo leta

1981 zaključila z odličnim uspehom. Vsa leta osnovne šole sem sodelovala pri
najrazličnejših iz-len šolskih dejavnostih in šolo zastopala na najrazličnejših državnih
prireditvah. Po končani osnovni šoli sem se vpisala v Družboslovno gimnazijo na

Ptuj, katero sem leta 1985 pľav tako zaključila z odličnim uspehom. V tem času sem

bila aktivna v mladinski organizaciji in bila nekaj časa tudi predsednica za področje

Cirkovc.
Velika žetja po delu z otroci me je vodila na študij pedagogike, na Filozofsko
fakulteto, v Ljubljani. V maju 1992 sem diplomirala in si s tem pridobila naziv
diplomiran pedagog in sociolog kultuľe.
Sem poročena, imam dve odrasli hčerki, tretja pa obiskuje še osnovno šolo.

Svojo prvo prošnjo za službeno mesto sem oddala na oS Církovce in bila oktobra

1992 spĘeta na delovno mesto svetovalnega delavca. Ker pa šola ni imela dovolj
učencev, da bi lahko opravljala de|o za poln delovni čas, sem prevze|a tudi delo
knjižničarj a, Leta 1994 sem opravila strokovni izpit iz bibliotekarstva in si pridobila
naziv bibliotekar.
Štiri letni mandat sem opravljala funkcijo predsednika sveta šole.
Sedaj 4aključujem tretji mandat ravnateljevanja na oŠ Cirkovce
Imam opravljen ravnateljs|<l izpit, izpit iz Zakona o splošnem upravnem postopku in
naziv svetovalka.
Że drugi mandat sem svetnica občine Kidričevo, zaradi česa Sem se morala
odpovedati funkcijam v upravnem odboru društev v katere sem včlanjena, aktivno
pa sodelujem v različnih društvih in organizacij v občini Kidričevo. Trenutno Sem

članica Turističnega društva občine Kidľičevo, PGD Starošince, Društva podeželjskih
deklet in žena. in Ko RK Cirkovce.
V prostem času se posvečam družini in gospodinjstvu, ker pa živimna manjši kmetiji
z veseljem opravim tudi kakšno kmečko opľavilo, ki mi predstavlja spľostitev po

napornem delovniku.

REFERENCE

Svoje strokovno znanje izpopolnjujem nanajrazličnejših serninarjih in predavanjih teľ
ga tudi prenašam izven šolskih okviľov.
V soavtorstvu je izšla knjiga'z naslovom ALI JE TA oTRoK NADARIEN? 2006, in
je bila ta 2008 objavljena tudi pľi založbi Didakta. Istočasno j" p'i založbí Didakta
izšIaknjiga SAMoPoDoBA NADARIENIH oTRoK, v soavtorstvu. .



oBJAvA čr,łNxĺ
Samostojni:
KNJIGOBUBE oB KVIZIH IN UGANKAH, Šolska knjižnica, oktober 1998
FUNKCIONALNO BRANJE ALI BRANJE ZA UčENJE, Didakta, september/oktober 2000
SESTAVNI DELI SAMOPODEOBE, Didakta, marec 2009

V soavtorstvu:
ŠľuoIĺł PRIMERA PRoBLEMATIKE DISCIPLINE V SEDMEM RAZREDU, Educa, Julij 2005
KLUB ZA NADAzuENE UČENCE, Yzgoja, december 2005

Refeľatĺ na posvetĺh
FUNKCIONALNO BRANJE ALI BRANJEZAUČBNE, Posvet bľalnega društva Slovenije,
Ljubljana,2000
VZROKI uČľp NEUSPEŠNOSTI NADARIENIH oTRoK , Zvezadruštev pedagoških delavcev,

Y:ľylĘ Toplice 2006
DRUZINA IN UCNO NEUSPESNI NADARIENI UCENCI, Društvo šolskih svetovalnih delavcev
Ža|ec,2006
MENTALNO HIGIENSKI KONCEPT VZGOJNE VIZIJE oŠ- Zvezadruštev pedagoških
delavcev, Ža|ec 2OO7

Vsi prispevki so bili objavljeni tudi v internih zbomikih organizatorjev.

Referatĺ na mednarodnih posvetih:
Cogito program v Sloveniji, Pedagoška fakulteta Bitola, ohrid, Makedonija,2009
PoPEstrRIMo ŠoLo _ Planirane aktivnosti nadaľjenih učencev v svetu konj
Predagoška fakulteta Vľšac, Srbija 2016

Pľedavanj a izven zavolla
V okviru pĄekta Šole za srečno starševstvo, ki ga je oryariziralAndragoški zavođMaľibor sem v
letih 1999 in 2000 izlĺędla vsako leto štiri tľiuma predavanja za staľše iz Mariborskega okoliša, z
naslovi:
- Idealno razmeqe med igro in delom za šolo,
- Moj otľok postaja odrasel,
_ Preživljanje prostega časa,
_ Poti uspešnega učenja.

opravila sem wsto strokovnih izobraževartj in izpopolnjevanj.



PROGRAM VODBNJA OS CIRKOVCB

Vodenje meni pomeni vzdrźevanje ľavnotežja med doseganjem
skupnih ciljev teľ potľebami skupin in posameznikov.

1. ORGANIZACIJADELA

Pod okriljem javnega zavoda osnovna šola Cirkovce se izvajata dva programa
in sicer program pľedšolske vzgoje in program osnovne šole.
Prizadevala si bom, da bom vzpodbuj ala razvoj obeh progľamov in da na račun
enega, ne bi trpelo delo drugega programa.

2. PODPIRANJE RAZVOJA VRTCA IN SOLE KOT UCECE SE
ORGANIZACITE

Delo v vrtcu in šoli je zelo odgovorna naloga. Vsak dan smo pod temeljitim
drobnogledom učencev, staršev, oběanov, šolskih inštitucij in najraz|ičnejših
inšpekcij. Vsaka poteza, ki jo naredimo je tvegana. Receptov za vzgojo ni, na
srečo pa je veliko dobrih namenov in optimizma na vseh področjih.

Z zakont,in predpisi je postalo delo v javnih zavodih zelo birokratsko, predvsem
na mańjših šolah pa so še vedno priložnosti, da uveljavljamo človeške vrednote
s katerimi je olajšano delo otok, učencev in strokovnih delavcev.

Življenje v današnjem času je zaradi pritiskov iz različnih strani żelo stresno.
Napetosti pa lahko omilimo le z medsebojnim spoštovanjem, razLlmevanjem,
vzpodbudami in optimizmom

Prizadevala si bom uresničevati vizijo šole, ki smo jo skupaj s strokovnimi
delavci na mojo pobudo oblikovali in zapisali v našem Letnem delovnem
načrtu.

VIZIJA ŠorB
Skupaj z učenci do znanja, odgovornosti in delovnih navad.

CILJI
1. Zagotavljati kakovostno vseživljenjsko znanje, kot enega izmed ključnih

elementov vseživlj enj skega učenj a.

2. Zagotoviti otľokom, staršem in učiteljemprl1azno šolo in vľtec
3. Uveljavljati kultuľo miru in nenasilja
4. osveščati o pomembnosti vaľovanja naľave



5. ohranjati kulturno in etnološko dediščino kraja

Prizadevala si bom zaizboljševanje kvalitete dela vseh subjektov v vľtcu in šoli
skozi osebnostno zadovoljstvo in razvoj teľ peľmanentno učenje posameznika.
Vľtec in šola morata biti prostor, primemo opremljen Z opremo, učnimi
pripomočki, kjer otľoke učijo invzgajajo usposobljeni strokovni dęlavci.

3. VODENJE ZAPOSLENIH

Prizadevala si bom za dobľo počutje vseh zaposlenih, saj je moja vizija
vodenja, da samo zadovoljen delavec je lahko v skupini ali razĺedu
ustvarjalen in spľoščen, kaľ pľipomore tudi k dobremu počutju učencev in večjo
motivacij o za delo ter pri učencih bistveno zmanjša napetosti, ki vodijo v
delikventna dejanja. Zanašam se na svojo strokovnost in osebnost in zaupanja
vredne sodelavce, še marsikaj bomo zmoglí, če bomo sodelovali in se ne
izključevali.
Intenzivne spremembe, s katerimi se srečujemo tudi v javnih zavodih , zahtevajo
vedno nove načine odzivanja, zaradi česar potrebujejo zaposleni vedno nova
znanja in veščine, zato si bom prizadevala, da se bodo vsi delavci v vrtcu in šoli
izobraževali v skladu s potrebami zavoda in svojimi interesi. Potrebno je
poznati delo vseh sodelavcev in jim omogočiti, da se učijo s sodelovanjem,
izmenjaÝo izkušenj in prenašanjem znanj med sođelavci. Zavedati se moramo'
da uspeh posameznika vpliva na uspeh šole kot celote.
Moja naloga bo tudi vzpodbuditi kritično razmišljanje o delu in načľtovanju
izboljšav. Strokovni delavci morajo biti vključeni v faze načľtovanja in
sooblikovanja LDN, ter poročil in podzakonskih aktov. Vzpodbujala bom
učitelje, da bodo pľi svojem delu preizkusili čim več aktivnih metod in oblik
učenja in poučevanja.

4. DBL} Z oTRoCI IN UČENCI

Pogosto namreč vrtci oz. šole predstavljajo otrokovo pľvo bolj zahtevno
srečanje nlnaj družine in imajo zato bistveno vlogo pri pripravi otroka za
sprejem v družbeno in kulturno Življenje. In prav vrtec je kulturna arena v
družbi, kraj, kjer se inažajo skozi namerno ciljno usmerjene dejavnosti.
Morda je pa prav otroška igra lahko osvežujoč in koristen razmislek, kaj se
lahko odľasli naučimo ođ otrok oz. njihove igľe

Učencem je potrebno omogočiti kvaliteten pouk, kjer bodo lahko uresníčevali
svojo željo po znanju, aktivno sodelovanje in ustvaľjalno delo.
Učence je potrebno voditi in jih podpirati pri vključevanju v različne obšolske
dejavnosti in državne teľ mednaľođne projekte.



Se naprej si bom prizadevala, da bomo aktiven paľtner v pľojektih Unesco šol,
Zdravih šo1 , da bomo omogočili učencem tekmovanj a iz različnih znanj in jim z
mentorstvom pomagali doseči čim boljše rezu|tate. Podpirala bom inteľesne
dejavnosti in vključevanje zunanjih mentoľjev v našo ponudbo.
ohraniti želimo tudi učenje dveh tÚih jezikov, da otrokom omogočamo večjo
mobilnost v Evropi in drugod.

Razen de|a z uspešnimi učenci, je naše delo tudi skľb za otroke s posebnimi
potrebami. Trudili se bomo z najrazličnejšimi oblikami diferenciacije in
individualizacije, da bo vsak učenec pridobil temeljna zĺĺanja za uspešno delo v
šoli in dobre temelje za delo v srednji šoli.

Posebno pozornost bomo namenjali uresničevanju vzgojnega naćrta šole, kjer
je otroke in učence potrebno naučiti, da bodo znall sĘno živeti v skupnosti.
Skrbela bomza vaľnost in spoštovanje pravic vseh otrok, ob enem patuđiza
vzpostavljanje okoliščin, ki bodo zagotavljale opravljanje vseh obveznosti pri
tem pa moěno poudarjala prepletanje obveznosti in svobode.
Še napĘ si bom prizadevala, da bodo nadstandardne storitve z raz|ičnimi
subvencijami in donacijami dostopne vsem otrokom.

.'!,:;,

5. ĐELo S STARŠI

Zavzemala se bom, da bodo staľši enakovredni partner V pogovorih o otroku in
njegovih potrebah v vrtcu in šoli, Sodelovanje s starši je pomembna naloga, ki
vzpostavlja s starši primeren svetovalni odnos, na podlagi katerega nudi staršem
pomoč in jih narazličnih ravneh vključuje v delo šole.
Pomembno pa ie, da zavod, ponudi staršem stoľitve in ne posega v njihovo
sfero zasebnosti, starši pa morajo spoštovati meje svojega soodločanja in ne
smejo posegati v strokovnost zavoda kot institucije in njegovih strokovnih
delavcev.

6. SODELOVANJE Z ZUNANJIMI INSTITUCIJAMI

Trudila se bom, da bo šola skupaj z vrtcem, s svojim delovanjem pozitivno
vplivala narazÍIapodročja v kraju, saj otrok in učence učimo in tudi vzgajamo
na primeren odnos do okolja,.do soljudi, do različnosti, strpnosti.

S sosednjimi šolami bomo sodelovali na kadrovskem področju, kjer si bomo
prizadevaÍi, da se bomo z dopolnjevanjem delovnih obveznosti izognili
kadrovskim viškom.



Še naprej si bom prizadevala za dobro sodelovanje z društvi našega šolskega
okoliša, predvsem pri organizaciji inteľesnih dejavnosti in skupnih akcijah.
Dobľo sodelovanje z lokalno skupnostjo je pogoj zanemoteno delo zavoda.

7. MATERIALM POGOJI ZADELO

Sola je trenutno dobro opremljena a je od prenove minilo že 12let, kaľ pomeni,
da bodo potrebna vedno večja vlaganja v posodobitev pohištva in opreme teľ
investicijsko vzdrževanje. ob hitľem razvoju IKT tehnologije, so v to podľočje
potľebna nenehna vlaganja.
Pri nabavi učil in učnih sredstev bomo skupaj z delavci vľtca šole analizira|i
potrebe za posamezna podľočja in določili prioritete.
Za materialno rast vľtca in šole bom skrbela tudi s pľidobivanjem sponzorjev,
donatorjev in drugih darovalcev.

Ivanka Korez, univ. dipl. pedag. in soc kult.

Cirkovcs 17 .2. 2017
1.



S
šola za ľavnatelje
Zupančičeva 6
Ljubljana
Slovenija

Na osnovi 106. člęna Zakona o financiranju vzgoje in izobraŽevanja (Uradni list Rs, śt. |2l96,23ĺ9Q iznajaŠoh za ravnatelje

POTRDILO
o opľavljenem ľavnateljskem izpitu

IVANKA KOREZ
rojena 12.07.196'l

je opľavila

ravnateljski izpitv skladu z odredbo o določitvi progľama šole za ravnatelje

in o doloěitvi vsebine ravnateljskega izpita (Uradni list RS, št.26197).

Številka v evidenčni knjigi: ŠR-ootzog

31.05.2002

Predsednica komisije Direktor
Andĺej KorenErčulj

j::



m REPUBTIKA SLOVENlJA
t'tl NlsTRsTvo zA PRAVoSÜI''E

DIREKTORAT ZA PRAVOSOONO UPRAVO

Sektor aa izvĺševanje kazenskih sankcij
Oddetek za kazensko evidenco in evidenco
pravnomočnih sodb ĺn sklepov o prekrških

Župančičeva ulica 3, l 000 Ljubljana' Slovenija T:01 369 53 42

F:0t 369 5625
E: ke.mp@gov.si
www.mp.gov sl

Ivanka Koľez
Staľošince 027

2326 Ciľkovce
SLOVENIJA

Številka:

Datum:

71010-2s251/2017-2

L3.02.?017

Na podlagi vďega zahtęvka zdne 10.02'20l7 izdajamo naslednje:

POTRDILO

t::.\:

Ministrstvo za pravôsodje Republike Slovenije potrjuje, da iz tukajšnje kazenske evidence izhaja ilaIVANKA KOREZ, EMŠo
1207967505282, rojen_a |2.07 '1967 v kraju Ptuj, s stalnim bivališčem Starošince 027, pošta2326 Cirkovcę ni zabelęžęn-a v
kazenski evidenci..

Namen izdaje potrdila: Varstvo otrok in mladoletnikov

lzdaja potrdilaje takse prosta.

Jasmina Drnovšek
Višji referent

WMlMlł
SETrcUBWTAW
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0K[ĄJt0 soDlsffi l{A'ľľ[JJUI

IV KÍ 7409/2017-2

Prĺstojna oseba:

Vodnikova 2
2250PttrJ

Datum: 17.02.2017

POTRDILO,
da oseba ni v kazenskern postoPku

Na podlagi 143.ač[ena Zakoĺao kazenskem postopku okľajno sodišče na Ptuju na podlagi uradnih

podatkov poĘuje, dazoper osebo z imenom:

; ":':

KOREZ IVA}[KA,
ľoj. dne 12.07.1967,
EMŠo 1207967505282,
stanujoče/ga v Staľošince 27,2326 Ciľkovce'

pri nobenem od okrožnih sodišč v Republiki zeľaői

Laznivegadejanja, ki se preganju po *ädni do sodišč

v Repub1ikl šlovenĺjĺ ruirdí"i obsodilna sodba uľadni

dolžnosti

Po zaključku kazenskega postopka s pravÍromočnostjo odločbe je za podatke pristojna kazenska

evidenca pri Ministľstvu za pravosodje.

.t-

Ĺr (..1

.+
ť,'

It\ Iu/,G il
..-' . ĘPotrdilo je takse Prosto.

l
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Na podlagi 23. člena pravilnĺka o pripravništvu in strokovnih izpitĺh delavcev na področju vzgoje in izobraževanja
(Uradni list SRS, št. 20180) izdaja komisija za strokovne izpite

POTRDILO
o opľavlienem stľokovnem izpitu

KOREZ
(imo in

rojen-a 0ne ................1.?..'.....
'iu1í ia

občina ............-....-J!:a. P tu j dżava Re ubli-ka Sloveni d.

Republika Slovenija

MlNlsTRsTVo ZA ŠoLsTVo lN ŠPoRT

Komisija za strokovne lzpite

Tajnik izpitne komisije:

(šola' rzgoinďzobraŽevalnĺ pÍogram oz smer)

je dne 3- novembr CL 1s3

opravil(a) strokovni izpit

centrih in v organizací.jah za usposabI.ian.'ie

Zap. št. evídenčne knjige

ĺ-.

DZS-0306-93 to 635 93

3. hovembra

komisije:



REPUBLIKA SLOVENIJA
MtNlsTRsTVo zA šolsrvo lľ šponľ

Ministľstvo za šolstvo in šport izÄaja na podlagi 105. ělena Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in iz.obraževanja (Uradni list RS, št. 98/05 - prečiščeno besedilo inśt. 129/06) tor na predlog za
napredovanje Ivanke Korez v naziv nasledqio

oDLočBo
I.

IVANKI KOREZ, rojeni dne 12.7. 1967 na Ptuju, ki ima strokovni naslov univerzitetna diplomirana
pedagoginja in sociologinja kulture, "oposleni v osnovni šoli Cirkovce, se podeli naziv
SVETOVALKA.

Naziv je trajen.
pridobljen z dnem 1.12.2006.Naziv je

ru.

Stroškí postopka niso nastali.

oBRAzLoŻlľpv

Predsednica sveta zavoda lvanka čeh je dne 20. Ia. 2006 v skladu s 6. členom Pravilnika o
napredoyanjp zaposlenih v vzgoji ín izobraževanju v nazive (Uradni list RS, št. 5412002) pn
ministrŚtvu vložila predlog za napredovanjg zĺposlene Ivanke Korez v naziv svetovalka. Pri pregledu
predloga in dopolnil je bilo ugotov[ieno, da je sfianka ob vložiwi predloga za napredovanje izpolnila
vse pogoje za napredov'anje v nazĺv svetovalka po 9. ělenu pravilniką zato se ji v skladu z 2.
odstavkom 3. ělena pravilnika naziv podeli z dnem 1.lŻ.2006.

PotJK o PRAvlvEM sRĘDsTW: Ta odloěba je dokoněna.7-operto odloěbo se lahko v 30 dneh od
vĺoěitve zzěne upravni spor pri Upralmem sodišěu Republike Sloven[ie tako, da se tožba vloži ali se
da na zapisnik pri navedenem sgdišöu ali pa se mu priporoěeno pošlje po pošti.

odločba je oproščena plaěila upravne talĺse po 16. točki 28. ělena Zakona o upravnih taksah (Ur. l' RS,
št. 8/00, 44ĺ00, 8 l/00, 42ĺ02, 18/04, 9ll05).

Številka: l oo5 l-l 5 1 6 t2o06-o-g646
VLjubljani, dne 18. 1.2007

dr. Miląn Zveľ
MINISTER

cüIIrł^(
Po pooblastilu

Darinĺĺa OANKAR

Vroěiti:
- Ivanki Koreą Starošince 27,2326 Cirkovce, osebno,_ pľedsednici sveta zavoda.

II.
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DELAVCI N9vigacj|€ KoREz IVANKA v@sl ptsdloo za nadoEdnjo vned ahlerek a pomď Pomď

Nĺrtični oodatki

Na shani se pojavljajo naslednje napake:

osnovna šola Cirkovce

KOREZ

IVANI(A

12.7.1 7

76130967

Ptui

24 let5 mes I dni vjavnem sektorju

g Šota vodi podatke

6l4000ó85

Telefon

E_pošta

Stalni naslov

Začasni naslov

Naslov v tujini

24 let5 mes I dni skupaj

Í"änĚko.e"@os-o'lko\d

ilneslte vsaj 3 z[ake A
V

l. stran od 2

REPUBLIKA SLOVENIJA
Ministrstvo za izobraževanją znanost in šport

24 lď 5 mes l dni za dodatek za de

Šola

EMŠo
Pńimek

Ime

Rojen

Davěna štąĺilka

Davčna izpostava

Delovna doba

v šolstvu

Preveĺi

sľÄRosÍNcE 21, 2326
:IRKoVCE, sTÄRoŠINcE

Pogodbe in raznoľeditve

POGODBE (t) 'rtibddl novo Posodbo
Dodaj noro oogodbo

Pocodba IV-KO/9-2012

Nastop 1.9.2012

PrenehĄe
Odpoved

Vrsta pogodbe Nedolďen čas

Delež zaposliwe(%) l00
Z,avod o 02 0|4 0osnovnašolaCirkovce

RÁZPOREDITVE (l) ood4 novo Í6z9ďedil8v

Del. mesto oŠ Ravnarcli

Trajanje 1.9.20L6-31.8.2017

Financer oŠ MšŠ

Imbrazba

DaL pridobitve PAI
'.5.í992

Dar sts izpira FllE3 I

Bítśi pogodbo

Dodaj novo razporeditev

Bílg re4oÍedlbv

Specialnopedagošk'a izobĺańa zz

PoUčEVANJA (0); uľ na teden: o Dql6i pNčétrlo 
Dodaj ooučev.anie

DoDATKI NA TEÍ RAZPoREDITVI (0) DodEid,odatok 
Dodai dodatek

DoPoLNJEVANJÄ (0)

rzobľazbe in iznonolnievania

Pedagoško-andľagoška izobrazba

Izobraúa

Vrsta

Dodal' lzobEbo

j.5.í992

Dodai izobrazbo

Program

3.1 1.1 993

Prek|iěi sPíom9mbe

Stopnja Smer Datum tĹstine Številka listine Strokovni naslov


