IVANKA KOREZ
STAROSINCE 27
2326 CIRKOVCE

Cirkovce, 17.2.2017

SVET JVZ OSNOVNE SOLE CIRKOVCE
CIRKOVCE 47
2326 CIRKOVCE

ZADEVA: Prijava na razpis za delovno mesto ravnatelja

Prijavljam se na razpis za ravnateljico OS Cirkovce, ki je bil objavljen v &asopisu
Stajerski tednik , 10. 2. 2017

Trenutno Ze opravljam dela ravnateljice na OS Cirkovce in izpolnjujem vse pogoje za
razpisani‘delovno mesto, kar dokazujem tudi s priloZeno dokumentacijo.

Z Zeljo, da bi mi bilo omogo¢eno nadaljevanje in nadgrajevanje dela ravnateljice na
OS Cirkovce vas lepo pozdravljam.

Ivanka Korgz, univ. dipl. pedagog in sociolog kulture

Jprom Nex
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Zivljenjepis



ZIVLJENJEPIS

Sem Ivanka Korez, rojena 12. 07. 1967 na Ptuju. Svoje otroStvo sem preZivela v
Starogincah, kjer Zivim $e danes. Osnovno $olo sem obiskovala v Cirkovcah in jo leta
1981 zakljudila z odli¢nim uspehom. Vsa leta osnovne Sole sem sodelovala pri
najrazli¢nejsih izven $olskih dejavnostih in Solo zastopala na najrazli¢nej§ih drZavnih
prireditvah. Po kon&ani osnovni 3oli sem se vpisala v .Druzboslovno gimnazijo na
Ptuj, katero sem leta 1985 prav tako zakljucila z odliénim uspehom. V tem ¢asu sem
bila aktivna v mladinski organizaciji in bila nekaj ¢asa tudi predsednica za podroCje
Cirkove.

Velika Zelja po delu z otroci me je vodila na $tudij pedagogike, na Filozofsko
fakulteto, v Ljubljani. V maju 1992 sem diplomirala in si s tem pridobila naziv
diplomiran pedagog in sociolog kulture.

Sem porodena, imam dve odrasli h&erki, tretja pa obiskuje Se osnovno Solo.

Svojo prvo pro$njo za sluzbeno mesto sem oddala na OS Cirkovce in bila oktobra
1992 sprejeta na delovno mesto svetovalnega delavca. Ker pa Sola ni imela dovolj
udencev, da bi lahko opravljala delo za poln delovni ¢as, sem prevzela tudi delo
knjiinicarja Leta 1994 sem opravila strokovni izpit iz bibliotekarstva in si pridobila
naziv bibliotekar.

Stiri letni mandat sem opravljala funkcijo predsednika sveta Sole.

Sedaj zakljucujem tretji mandat ravnateljevanja na OS Cirkovece.

Imam opravljen ravnateljski izpit, izpit iz Zakona o sploSnem upravnem postopku in
naziv svetovalka.

Ze drugi mandat sem svetnica ob&ine KidriGevo, zaradi Cesa sem se morala
odpovedati funkcijam v upravnem odboru druitev v katere sem v€lanjena, aktivno
pa sodelujem v razli¢nih drustvih in organizacij v ob¢ini KidriGevo. Trenutno sem
&lanica Turistiénega drustva obéine Kidri¢evo, PGD Staroince, Drustva podeZeljskih
deklet in Zena. in KO RK Cirkovce.

V prostem &asu se posveéam druZini in gospodinjstvu, ker pa Zivim na manj8i kmetiji
z veseljem opravim tudi kaksno kmegko opravilo, ki mi predstavlja sprostitev po
napornem delovniku.

REFERENCE

Svoje strokovno znanje izpopolnjujem na najrazli¢nejsih seminarjih in predavanjih ter
ga tudi prenaSam izven Solskih okvirov.

V soavtorstvu je izSla knjiga 'z naslovom ALI JE TA OTROK NADARJEN? 2006, in
je bila ta 2008 objavljena tudi pri zalozbi Didakta. IstoCasno je pri zalozbi Didakta
iz8la knjiga SAMOPODOBA NADARJENIH OTROK, v soavtorstvu. .




OBJAVA CLANKA

Samostojni:

KNJIGOBUBE OB KVIZIH IN UGANKAH, Solska knjiZnica, oktober 1998
FUNKCIONALNO BRANJE ALI BRANJE ZA UCENIJE, Didakta, september/oktober 2000
SESTAVNI DELI SAMOPODEOBE, Didakta, marec 2009

Y soavtorstvu:
STUDIJA PRIMERA PROBLEMATIKE DISCIPLINE V SEDMEM RAZREDU, Educa, Julij 2005

KLUB ZA NADARJENE UCENCE, Vzgoja , december 2005

Referati na posvetih .
FUNKCIONALNO BRANIJE ALI BRANJE ZA UCENIE, Posvet bralnega drustva Slovenije,

Ljubljana, 2000
VZROKI UCNE NEUSPESNOSTI NADARJENIH OTROK, Zveza drustev pedagoskih delavcev,

Moravske Toplice 2006
DRUZINA IN UCNO NEUSPESNI NADARJENI UCENCI Drustvo Solskih svetovalnih delavcev,

Zalec 2006
MENTALNO HIGIENSKI KONCEPT VZGOJNE VIZIJE OS- Zveza drustev pedagoskih

delavcev, Zalec 2007
Vsi prispevki so bili objavljeni tudi v internih zbornikih organizatorjev.

Referati na mednarodnih posvetih:
Cogito program v SIOVCHI_]I Pedagoska fakulteta Bitola, Ohrid, Makedonija, 2009

POPESTRIMO SOLO — Planirane aktivnosti nadarjenih uencev v svetu konj
Predagoska fakulteta Vrsac, Srbija 2016

Predavanja izven zavoda
V okviru projekta Sole za sre€no starSevstvo, ki ga je organiziral Andrago$ki zavod Maribor sem v

letih 1999 in 2000 izvedla vsako leto §tiri triurna predavanja za starSe iz Mariborskega okoli3a, z
naslovi:

- Idealno razmerje med igro in delom za $olo,

- Moj otrok postaja odrasel,

- PreZivljanje prostega Casa,

- Poti uspesnega ucenja.

Opravila sem vrsto strokovnih izobraZevanj in izpopolnjevanj.

lvanka Kor
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PROGRAM VODENJA OS CIRKOVCE

Vodenje meni pomeni vzdrZevanje ravnotezja med doseganjem
skupnih ciljev ter potrebami skupin in posameznikov.

1. ORGANIZACIJA DELA

Pod okriljem javnega zavoda Osnovna $ola Cirkovce se izvajata dva programa
in sicer program predSolske vzgoje in program osnovne Sole.

Prizadevala si bom, da bom vzpodbujala razvoj obeh programov in da na racun
enega, ne bi trpelo delo drugega programa.

2. PODPIRANJE RAZVOJA - VRTCA IN SOLE KOT UCECE SE
ORGANIZACIE

Delo v vrtcu in 3oli je zelo odgovorna naloga. Vsak dan smo pod temeljitim
drobnogledom ucencev, starSev, obCanov, Solskih inStitucij in najrazlicnejsih
inSpekcij. Vsaka poteza, ki jo naredimo je tvegana. Receptov za vzgojo ni, na
sreco pa je veliko dobrih namenov in optimizma na vseh podrodjih.

Z zakoni:in predpisi je postalo delo v javnih zavodih zelo birokratsko, predvsem
s katerimi je olajSano delo otok, u€encev in strokovnih delavcev.

Zivljenje v dana$njem &asu je zaradi pritiskov iz razli¢nih strani zelo stresno.
Napetosti pa lahko omilimo le z medsebojnim sposStovanjem, razumevanjem,
vzpodbudami in optimizmom

Prizadevala si bom uresniCevati vizijo Sole, ki smo jo skupaj s strokovnimi
delavci na mojo pobudo oblikovali in zapisali v naSem Letnem delovnem
nacrtu.

VIZIJA SOLE
Skupaj z u€enci do znanja, odgovornosti in delovnih navad.

CILJI
1. Zagotavljati kakovostno vseZivljenjsko znanje, kot enega izmed kljucnih
elementov vseZivljenjskega ucenja.

2. Zagotoviti otrokom, starSem in uiteljem prijazno Solo in vrtec
Uveljavljati kulturo miru in nenasilja
4. Osvescati o pomembnosti varovanja narave

W




5. Ohranjati kulturno in etnolosko dedi$¢ino kraja

Prizadevala si bom za izbolj§evanje kvalitete dela vseh subjektov v vrtcu in Soli
skozi osebnostno zadovoljstvo in razvoj ter permanentno udenje posameznika.
Vrtec in Sola morata biti prostor, primerno opremljen z opremo, ucnimi
pripomocki, kjer otroke uéijo in vzgajajo usposobljeni strokovni delavci.

3. VODENIJE ZAPOSLENIH

Prizadevala si bom za dobro pocéutje vseh zaposlenih, saj je moja vizija
vodenja, da samo zadovoljen delavec je lahko v skupini ali razredu
ustvarjalen in spros¢en, kar pripomore tudi k dobremu pocutju uéencev in veéjo
motivacijo za delo ter pri u€encih bistveno zmanj$a napetosti, ki vodijo v
delikventna dejanja. ZanaSam se na svojo strokovnost in osebnost in zaupanja
vredne sodelavce, Se marsikaj bomo zmogli, ¢¢ bomo sodelovali in se ne
izkljucevali.

Intenzivne spremembe, s katerimi se sreGujemo tudi v javnih zavodih , zahtevajo
vedno nove nacine odzivanja, zaradi ¢esar potrebujejo zaposleni vedno nova
znanja in ves€ine, zato si bom prizadevala, da se bodo vsi delavci v vrtcu in $oli
izobraZevali v skladu s potrebami zavoda in svojimi interesi. Potrebno je
poznati delo vseh sodelavcev in jim omogociti, da se ucijo s sodelovanjem,
izmenjavo izkuSenj in prenaSanjem znanj med sodelavci. Zavedati se moramo,
da uspeh posameznika vpliva na uspeh $ole kot celote.

Moja naloga bo tudi vzpodbuditi kriti¢no razmisljanje o delu in nadrtovanju
izboljSav.  Strokovni delavci morajo biti vklju€eni v faze nagrtovanja in
sooblikovanja LDN, ter porodil in podzakonskih aktov. Vzpodbujala bom
ucitelje, da bodo pri svojem delu preizkusili ¢im veé aktivnih metod in oblik
ucenja in poucevanja.

4. DELOZ OTROCIIN UCENCI

Pogosto namre¢ vrtci oz. Sole predstavljajo otrokovo prvo bolj zahtevno
sreCanje zunaj druZine in imajo zato bistveno vlogo pri pripravi otroka za
sprejem v druZzbeno in kulturno Zivljenje. In prav vrtec je kulturna arena v
druZzbi, kraj, kjer se izraZajo skozi namerno ciljno usmerjene dejavnosti.

Morda je pa prav otroska igra lahko osveZujo¢ in koristen razmislek, kaj se
lahko odrasli nauimo od otrok oz. njihove igre

Ucencem je potrebno omogoditi kvaliteten pouk, kjer bodo lahko uresni¢evali
svojo Zeljo po znanju, aktivno sodelovanje in ustvarjalno delo.

Ucence je potrebno voditi in jih podpirati pri vkljudevanju v razliéne obSolske
dejavnosti in drZzavne ter mednarodne projekte.




Se naprej si bom prizadevala, da bomo aktiven partner v projektih Unesco Sol,
Zdravih 3ol , da bomo omogogili uéencem tekmovanja iz razli¢nih znanj in jim z
mentorstvom pomagali dosei ¢im boljSe rezultate. Podpirala bom interesne
dejavnosti in vkljuéevanje zunanjih mentorjev v naso ponudbo.

Ohraniti Zelimo tudi u€enje dveh tujih jezikov, da otrokom omogo¢amo vecjo
mobilnost v Evropi in drugod.

Razen dela z uspe$nimi ulenci, je naSe delo tudi skrb za otroke s posebnimi
potrebami. Trudili se bomo z najrazli¢nej$imi oblikami diferenciacije in
individualizacije, da bo vsak uenec pridobil temeljna znanja za uspesno delo v
Soli in dobre temelje za delo v srednji Soli.

Posebno pozornost bomo namenjali uresniéevanju vzgojnega nacrta Sole, kjer
je otroke in u€ence potrebno nauditi, da bodo znali strpno Ziveti v skupnosti.
Skrbela bom za varnost in spoStovanje pravic vseh otrok, ob enem pa tudi za
vzpostavljanje okoli$¢in, ki bodo zagotavljale opravljanje vseh obveznosti pri
tem pa mo¢no poudarjala prepletanje obveznosti in svobode.

Se naprej si bom prizadevala, da bodo nadstandardne storitve z razli¢nimi
subvencijami in donacijami dostopne vsem otrokom.

5. DELO S STARSI

Zavzemala se bom, da bodo star§i enakovredni partner v pogovorih o otroku in
njegovih potrebah v vrtcu in Soli, Sodelovanje s starsi je pomembna naloga, ki
vzpostavlja s star§i primeren svetovalni odnos, na podlagi katerega nudi starSem
pomo¢ in jih na razli¢nih ravneh vkljucuje v delo Sole.

Pomembno pa je, da zavod, ponudi star§em storitve in ne posega v njihovo
sfero zasebnosti, star§i pa morajo spostovati meje svojega soodloCanja in ne
smejo posegati v strokovnost zavoda kot institucije in njegovih strokovnih
delavcev.

6. SODELOVANIE Z ZUNANJIMI INSTITUCIJAMI

Trudila se bom, da bo Sola skupaj z vrtcem, s svojim delovanjem pozitivno
vplivala na razna podrogja v kraju, saj otrok in ucence uc¢imo in tudi vzgajamo
na primeren odnos do okolja,.do soljudi, do razli¢nosti, strpnosti.

S sosednjimi Solami bomo sodelovali na kadrovskem podrocju, kjer si bomo
prizadevali, da se bomo z dopolnjevanjem delovnih obveznosti izognili
kadrovskim viskom.




Se naprej si bom prizade\}éla za dobro sodelovanje z drustvi naSega Solskega
okolisa, predvsem pri organizaciji interesnih dejavnosti in skupnih akcijah.
Dobro sodelovanje z lokalno skupnostjo je pogoj za nemoteno delo zavoda.

7. MATERIALNI POGOJI ZA DELO

Sola je trenutno dobro opremljena a je od prenove minilo Ze 12 let, kar pomeni,
da bodo potrebna vedno ve¢ja vlaganja v posodobitev pohistva in opreme ter
investicijsko vzdrZevanje. Ob hitrem razvoju IKT tehnologije, so v to podrogje

potrebna nenehna vlaganja.
Pri nabavi u€il in uénih sredstev bomo skupaj z delavci vrtca $ole analizirali

potrebe za posamezna podroéja in dolo¢ili prioritete.
Za materialno rast vrtca in Sole bom skrbela tudi s pridobivanjem sponzorjev,

donatorjev in drugih darovalcev.

Ivanka Korez, univ. dipl. pedag. in soc kult.

Cirkovqgg 17.2.2017
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Sola za ravnatelje
ZupantiZeva 6
Ljubljana

Slovenija

Na osnovi 106. &lena Zakona o financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, &t. 12/96, 23/96) izdaja Sola za ravnatelje

POTRDILO

o opravljenem ravnateljskem izpitu

IVANKA KOREZ

rojena 12.07.1967

je opravila

ravnateljski izpit v skladu z odredbo o dologitvi programa $ole za ravnatelje
in o doloitvi vsebine ravnateljskega izpita (Uradni list RS, $t. 26/97).

Stevilka v eviden¢ni knjigi: SR-001263

Ljubljana, 31.05.2002

Predsednica komisije AN Direktor
—  “m Justina Eréulj Solaza ravnatelje Andrej Kor7




REPUBLIKA SLOVENIJA IR mosanom. j
MINISTRSTVO ZA PRAVOSODJE R

DIREKTORAT ZA PRAVOSOONO UPRAVO

Sektor za izvr3evanje kazenskih sankcij
Oddelek za kazensko evidence in evidenco
pravnomodnih sodb in sklepov o prekr3kih

Zupanéi¢eva ulica 3, 1000 Ljubljana, Slovenija T: 01 369 53 42
F: 01369 56 25

E: ke.mp@gov.si
WWW.mp.gov.si

Ivanka Korez
StaroSince 027
2326 Cirkovce
SLOVENIJA

Stevilka:  71010-25251/2017-2
Datum: 13.02.2017

Na podlagi vaiega zahtevka z dne 10.02.2017 izdajamo naslednje:

POTRDILO

Ministrstvo za pra
1207967505282, rojen-a 12.07.1967 v kraju Ptuj, s stalnim bivali§&em Starogince 027, posta 2326 Cirkovce ni zabeleZen-a v

kazenski evidenci..

Namen izdaje potrdila: Varstvo otrok in mladoletnikov.

1zdaja potrdila je takse prosta.

Jasmina Drnov§ek
Vi§ji referent
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IV Kr 7409/2017-2

REPUBLLKA SLOVENTA
OKRAJNO SODISCE NA PTUV

Vodnikova 2
2250 Ptyj

Datum: 17.02.2017

POTRDILO,
da oseba ni v kazenskem postopku

Na podlagi 143.a &lena Zakona o kazenskem postopku Okrajno sodis¢e na Ptuju na podlagi uradnih
podatkov potrjuje, da zoper osebo z imenom:

KOREZ IVANKA,

roj. dne 12.07.1967,

EMSO 1207967505282,

stanujode/ga v StaroSince 27, 2326 Cirkovce,

pri nobenem od okroZnih sodis¢ v Republiki Slovenij i ni vloZena pravnomod¢na obtoZnica zaradi
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti, prav tako pa pri nobenem od okrajnih sodis¢
v Republiki Sloveniji ni izdana obsodilna sodba zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti.

Po zakljutku kazenskega postopka s pravnomocnostjo odlodbe je za podatke pristojna kazenska
evidenca pri Ministrstvu za pravosodje.

Potrdilo je takse prosto.



Republika Slovenija

MINISTRSTVO ZA SOLSTVO IN SPORT

Komisija za strokovne izpite

Na podlagi 23. &lena pravilnika o pripravnistvu in strokovnih izpitih delavcev na podrogju vzgoje in izobraZevanja
(Uradni list SRS, &t. 20/80) izdaja komisija za strokovne izpite

POTRDILO

o opra\}ljenem strokovnem izpitu

I VANKA KORE?Z

(ime in priimek)
rojen-a dne 12, .Julida 19.061..... v (na) kraju: Ptuj
obégina R AN . drzava Republika Slovenija
diplomiral(a) dne ..maj 1992 ... na Filozofski fakulteti

Univerze v Ljubljani, A - pedagogika, B - sociologija kulture

(3ola, vzgojnoizobraZevalni program oz. smer)

je dne 3...novembra 1993

opravil(a) strokovni izpit

pred izpitno komisijo za strokovne delavce v vzgojnovarstvenih organizacijah,

osnovnih Solah, srednjih Solah, delavskih univerzah, izobraZevalnih

.centrih in v organizacijah za usposabljanje

Zap. $t. eviden&ne knjige 734

v Ljubl jani dnie 3. hovembra 1993

Predsednik izpitne komisije:

B O,@@Q o X

Tajnik izpitne komisije:

Pbnce DMLy Aol

Ry B P
PorEtis prepovedant

DZS-0306-93 to 635 93




REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA SOLSTVO IN SPORT

Ministrstvo za Solstvo in Sport izdaja na podlagi 105. &lena Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, $t. 98/05 — precis€eno besedilo in $t. 129/06) ter na predlog za
napredovanje Ivanke Korez v naziv naslednjo

ODLOCBO
L
IVANKI KOREZ, rojeni dne 12. 7. 1967 na Ptuju, ki ima strokovni naslov univerzitetna diplomirana

pedagoginja in sociologinja kulture, zaposleni v Osnovni $oli Cirkovce, se podeli naziv
SVETOVALKA.

II.
Naziv je trajen.
Naziv je pridobljen z dnem 1. 12. 2006.
IIL.
Stroski postopka niso nastali.
OBRAZLOZITEV

Predsednica sveta zavoda Ivanka Ceh je dne 20. 10. 2006 v skladu s 6. &lenom Pravilnika o
napredoyanju zaposlenih v vzgoji in izobraZevanju v nazive (Uradni list RS, 3t. 54/2002) pri
ministrstvu vioZila predlog za napredovanje zaposlene Ivanke Korez v naziv svetovalka. Pri pregledu
predloga in dopolnil je bilo ugotovljeno, da je stranka ob vloZitvi predloga za napredovanje izpolnila
vse pogoje za napredovanje v naziv svetovalka po 9. &lenu pravilnika, zato se ji v skladu z 2.
odstavkom 3. ¢lena pravilnika naziv podeli z dnem 1. 12. 2006.

POUK O PRAVNEM SREDSTVU: Ta odlogba je dokonéna. Zoper to odlodbo se lahko v 30 dneh od
vrotitve zane upravni spor pri Upravnem sodi¥¢u Republike Slovenije tako, da se tozba vloZi ali se
da na zapisnik pri navedenem sodi$¢u ali pa se mu priporo&eno poslje po posti.

Odlocba je opro3¢ena pladila upravne takse po 16. totki 28. &lena Zakona o upravnih taksah (Ur. . RS,
§t. 8/00, 44/00, 81/00, 42/02, 18/04, 91/05).

Stevilka: 10051-1516/2006-0-9646

V Ljubljani, dne 18. 1. 2007
dr. Milan Zver

MINISTER

Po pooblastilu
Darinka CANKAR

Vrodtiti:
- Ivanki Korez, Staro¥ince 27, 2326 Cirkovce, osebno,
- predsednici sveta zavoda.
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